CONSEIL MUNICIPAL DE DECAZEVILLE

Compte rendu de la séance du 26 avril 2011 a 18h

Ordre du jour

= Approbation du compte rendu de la séance du 10 2HrE.

= Décisions prises en délégation par le Maire

= Vote des taux d’imposition

= Budgets 2011

= Subventions aux associations

= Contrat Educatif Local : reversement de la dotation

= Participation aux frais de fonctionnement de I'éc8hinte Foy

= Prise de participation au capital d’'une Sociétéigub Locale

= Admissions en non valeur.

= Marché voirie 2011

= Personnel : approbation et modification du tabledes emplois, création d’emplois
saisonniers.

*» Mausolée Cabrol : acceptation de la donation.

Présents: Mmes et MM. Jean REUILLES - Joél MAUREL - Brigit SWOBODA - Jean-Louis
CALMETTES - Héléne SOLIS - Laurent TARAYRE - FloenBOCQUET - Michel RIBES - Jean-
Paul BOYER - Christian MOURINO - Marcelline-Ruia RENCES - Daniel BRAVO - Pascal
MAZET - Odile TRATAPEL - Odile LAFON - Claude REY Christian TIEULIE

Procurations : Pierre DELAGNES a Jean REUILLES - Alex MALIRAT laaurent TARAYRE —
Lucette ANDRIEU a Pascal MAZET - Mireille ALMANZA &léléne SOLIS - Annie GIRVAL a J.P.
BOYER - Evelyne PORTERO a Odile LAFON - PatriciE®NIER a Florence BOCQUET -
Jacqueline QUERBES a Claude REY - Francois MARTGhéstian TIEULIE.

Secrétaire de séanceOdile LAFON.

Monsieur le Maire ouvre la séance en demandanblfeation de rajouter un point a I'ordre du jour :
- Motion pour la défense de I'éducation prioritaire.

Cette proposition est adoptée a I'unanimité.



APPROBATION DU COMPTE RENDU DE SEANCE DU 10 MARSTD

Le compte rendu de la séance du 10 mars 201destéa I'unanimité.

DECISIONS PRISES EN DELEGATION PAR LE MAIRE

Les membres du conseil ont pris acte des décigiisss par le Maire en délégation.

VOTE DES TAUX D’'IMPOSITION POUR L’ANNEE 2011

Monsieur le Maire propose, comme cela avait étéoaoé lors du débat d'orientation
budgétaire, d’'augmenter uniformément les taux des&s de 1,5 % et de les fixer comme suit :

» Taxe d’habitation : 14,21 %

» Taxe fonciere (bati) : 28,27 %

» Taxe fonciere (non béati) : 119,92 %

Bases Taux Produit
Taxe d’habitation 6 456 000 14,21 917398
Taxe fonciere (bati) 6 674 000 28,27 1886 740
Taxe fonciere (non bati) 17 500 119,92 936
TOTAL 2 825 124 §

Pour Monsieur TIEULIE I'Etat ayant augmenté lesdsade 2%, cela fait une augmentation
totale de 3,5%, et la taxe fonciere est beaucaypéievée ; pour cela il votera contre.

La proposition de Monsieur le Maire est adoptée22avoix POUR et 4 voix CONTRE.

BUDGETS 2011

Madame BOCQUET présente les divers budgets dogpkatition est la suivante :

VUE GLOBALE PAR BUDGET

Service des eaux Sites industriels Réseau de
13,1% 2,1% chaleur
0,4%

Restauration
8,4%

Budget général
76,0%




BUDGET GENERAL

[Eonctionnement: s'équilibre & 7 711 535,78 €

DEPENSES RECETTES
CHAPITRES BUDGET BUDGET CHAPITRES BUDGET BUDGET
2010 2011 2010 2011
011 Charges 1 832 000 1 836 673 | 013 Remboursemt 190 000 200 000
générales
012 Charges de 3420 700 3 386 000 | 42 Travaux en 50 000 100 000
personnel régie
65 Autres 655 300 685 000 | 70 Produits de 103 000 129 000
charges services
66 Charges 266 500 263 000 | 73 impots et taxes 4 442 838 4 586 415
financieres
67 Charges 65 200 116 000 | 74 Dotations 2 054 149 2 050 134
exceptionnel subventions
42 Amortis 217 131,26 255 000 | 75 Autres 262 000 290 000
provisions produits
Viremt a la 942 936,54 1 169 863,18 | 76 Produits 500 40 000
sect°d’invest financiers
Affectation 297 280,80 315 986,48
autofinancement
N-1

Répartition des dépenses réelles de

Autres produits de
gestion courante
4%

Dotations et
subventions
28%

fonctionnement
Charges Chgrges Mise a disoposition Charges
financieres exceptionnelles| 3,2% générales
a2% | b L8% 29,2%
Charges de
gestion courante Charges de
10,9% personnel
50,7%
Répartition des recettes réelles de
fonctionnement
Produits Remboursement
exceptionnels de personnels
1% 3%

Produits des
services et ventes
2%

62%

Impbts et taxes




Investissement s'équilibre & 4 871 867,55 €

Voirie
18%

Dépenses d'équipement

Cuisine centrale
4%

Mairie-Ateliers
9%

Batiments
divers
9%

Ecoles
3%

54%

Subventions
8%

Equipements
Réseaux ;
16% Culture sportifs
Aménagements 1% 9%
urbains
31%
Recettes d'investissement
Excédent de
fonctionnement
N-1
33%
Emprunt

FCTVA
4%

Monsieur TIEULIE remercie Madame BOCQUET pour légantation de ce budget. Pour lui
c'est un petit budget qui traduit de petits moydnmss choix empéchent de faire le gymnase (les
110 000 € par an de subvention au restaurant nmahiguraient permis de payer le gymnase).

Le budget général est adopté par :
- 22 voix POUR
- 4 voix CONTRE

Madame BOCQUET présente les propositions du budgetstauration » qui s’équilibre

BUDGET RESTAURATION

comme suit :
- Fonctionnement: 856 627,02 €
- Investissement 213 632,96 €
Le budget « Restauration » est adopté par :
- 22 voix POUR

- 4 voix CONTRE




— BUDGET DU SERVICE DES EAUX

Madame BOCQUET présente les propositions du budigetervice des eaux qui s’équilibre
comme sulit :
- Fonctionnement : 1 331 596,21 €
- Investissement : 1001 733,17 €
Ce budget est adopté a I'unanimité.

— BUDGET « SITES INDUSTRIELS »

Madame BOCQUET présente les propositions du buelg8ites Industriels » qui s’équilibre
comme sulit :
- Fonctionnement : 212 056,60 €
- Investissement : 72 173,49 €
Ce budget est adopté a I'unanimité.

— BUDGET « RESEAU DE CHALEUR »

Madame BOCQUET présente les propositions du budgeRéseau de chaleur » qui
s’équilibre comme suit :
- Fonctionnement : 39 950,54 €
- Investissement : 86 450,54 €
Ce budget est adopté a I'unanimité.

SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT AUX ASSOCIATIONS - AN NEE 2011

Sur proposition de Monsieur le Maire, le Conseilridipal, aprés avoir délibéré, décide, a
'unanimité, de verser les subventions suivanted’atitoriser Monsieur le Maire a signer les
conventions qui finalisent le partenariat entrectanmune et les associations qui percoivent une
subvention supérieure a 20 000 € :

ISous fonction 024 : fétes et cérémonjes
COMItE dES FELES ...ttt e e e e e 20 000 €

ISous fonction 025 : aides aux associations

FNACA Comité de DeCazeVille .........ooeeeeniiieeeeeee e 50 €
Fédération Nationale des Mutilés FNATH ..o 160
1219° Section des Médaillées Militaires de Decdl®Vi............coeeevevveeieiiieeeeinnnn, 50 €
UNION LOCAIE C.G. T, ettt e e e e e e e 550 €
UNION LOCAIE F.O e e e e e aas 300 €
81 [To] g e o= 11T O i I O 40 €
UNION 10CaAIE CLF. D, T et e e e 190 €
UNION LOCAIE UN S A . . e e e e e e e e 100 €
(O 10110 ] (=T I ] L= | £ 100 €
Ligue des droits de 'HOMME .........uiiiiiee e, 150 €

Sous fonction 04 : relations internationales

Jumelage européen Coazze - DeCazeVville....ooeeveeeeeeee i 0®E
Jumelage européen Utrillas — Decazeville ....eeooeeeiciiiiiiiiieeeeeeeciee 500 €

ISous fonction 311 : expression musicale, lyrique ehorégraphique
Batterie Fanfare Avenir DecazevilloiS........ccccuuviiiiiiiiiiiiiiie e 750 €




Lyre DecazevillOiSe........ccooeeeiiie it 7500 €
(01 aToT =1 (SR 0T | (o T €1 1=] | [T 75 €
(I T O (010 4= Vo [« F T 100 €

Sous fonction 321 : bibliothéques et médiathéques
BiblIOth@QUE SONOIE ... 100 €

ISous fonction 324 : entretien du patrimoine culturt
ASPIBD ..o e 800 €

ISous fonction 33 : actions culturellgs

A Ciel Ouvert (-acompte 5000 € ) ..ooveeeriieieiiiiieieeee e 30.000 €
o Yoz 1[I0 230 €
Chemin d€ ROCKN ... .o et 150 €
Foyer Populaire St ROCK ..........cooiiiiii e 150 €
Y [T 0 aTo] (7= AN g o F=1 o Lo [o TN 200 €
MESCIAMIS. .. v et e e 250 €

[Sous fonction 41 : sporis

Football Club Bassin Aveyron JSBA..........ocooiiiieeeee e 080 €
0 | &) == = | o U 3430€
Sporting Club DecazeVvillois ..........cooiiiiiii e, 51000 €
Basket Club Bassin HOUIIIET .........cooovveiiceeeeee e 2450 €
ECOIE B DASKE......un it e et e s e e e en e e e 1000 €
TENNIS ClUD / ECOIB....ccvveiii et e e e e 920 €
Dauphins DecazeVilloiS............uuuuiiiiiiiceeeee e 3300€
GUIAON DECAZEVIIIOIS ... ccvviieiiiee et e s e e e e e e e e s s e s e emaaa s 1000 €
V=Y [ o= 1Y (o] o I 300 €
Haltéro Club DecCazeVillOiS .........coooivueniicceeee e eeeeens 1100 €
Judo Club du Bassin HOUIET .......uuieeiiiciee e 1530 €
Club de tir a I'arc Decazevillois Les Archers..........ccoeeeevivieviiiiiieiieiiieeeenn . . 400 €
AMALEUIS DOUIISTES ....ve i e e e 300 €
RaNAONNEUIS AU BaSSIN.........iiiiviiiiiiet s et e et e e s eeseaa s e s eeennnn s 125 €
Société de Chasse Diane DecazevVvillOiSe.... .o eveiiiiiieieeieeeeeee e 640 €
AAPPMA DECAZEVIHIE ... 300 €
Vital Sport MUSCUIALION ..........cooviiiiiiiiiee e, 1050 €
LA RAPIOE ...ttt ettt e s nnennnee 300 €
L8 0] o 1o [ 1 500 €
Société de gymnastique I'Alerte . ..., 3350€
(C Y0 T = T T | o USSP 2400 €
0 Lo o T 2SS RRR 150 €
ClUD 08 FItNESS et e e e e e e 150 €
VolleY ClUD .o 250 €
Amicale du Roller HOCKEY............ooiviiiiiimni e 500 €
Club féminin de gymnastique d’entretien......ccccccovvvviveiiveiiiveeieeiiieeiveviiiniinns 200 €

ISous fonction 421 : centre de loisifs
Francas LoiSirs DeCazeVille ...........ooiieeeeeeiiiiiiieee e 900 €

|Sous fonction 422 : autres activités pour les jeude




ISous fonction 512 : actions de prévention sanitajre

Association des Donneurs de Sang BENEVOILS..........ccuvvviiviiiiiiiiiieeinnnnn. 200 €

LiQUE CONLIE 1€ CANCET .....ceeveeeeeeeeetee it eeeeees sttt e e e e e a e e e 150 €
(€10] oo oo IR 150 €
Aide aux animauxX du BaSSIN.............cooii e 1620 €

ISous fonction 523 : actions en faveur des personnes difficulté]

Secours PopUlAIre frANGAIS ...........vvviiiieeeee e 400 €
Secours CatholiQUE ...........oooe i e 250 €
ReSTAUraNtS U COBUN .......coi ittt s sttt e 2710€
CrOIX ROUGE ...ttt et e e e e e e e e e 300 €
Banque aliMeNtaire ...........cceevviveiiiiiieeeeeen e e e e a e e e 200 €
VI LIBIE .. 100 €

|Sous fonction 61 : service en faveur des personrﬁag;éeb
Amis du logement Foyer BelleVUe.............ocoeeeeniiiiiiiiii e 100 €

ISous fonction 95 : aide au tourisnje
Office de tOUMSIME ..o e 50 000 €

ISous fonction 113 : Pompiers, incendies, secours
Amicale des SaAPeUrS-POMPIETS .............ommmmmeeeeessnnnnereeeeesssaaannnneereeeanas 2236 €

ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS EXCEPTIONNELLES - Anné e 2011

Sur proposition de Monsieur le Maire, le Conseilriitipal, aprés avoir délibéré, décide de
verser les subventions exceptionnelles suivantessMur Calmettes précisant qu’il vote contre la
subvention a I'association Mine de Jazz 2° rappel :

Union Locale FO — participation chauffage 234 €
Union Locale CFTC - participation chauffage 134 €
Union Locale CGT — participation chauffage 542 €
Lyre decazevillois - participation stage dans la Vienne 2600 €
Lyre decazevillois - participation stage local a Bouillac 400 €
Foyer Populaire ST Roch - participation festival "Souriez C Théatre" 300 €
2KZ - participation féte de la musique 1500 €
Les nuits de Querbes - participation festival 500 €
APE école du Sailhenc - participation classe transplantée 2000 €
Jog 12 - participation pour la 2°course nature des Découvertes 750 €
Mine de jazz 2°rappel- participation au festival 2000 €
Vélo passion - participation au Vétathlon 300 €
ECOMARATHON - participation au shell éco marathon 500 €

ATTRIBUTION DE SUBVENTION A I'EAS — ANNEE 2011

Sur proposition de Monsieur le Maire, le Conseil ridipal, apres avoir délibéré, a
'unanimité,



- Décided’attribuer a I'Equipe d’Action Sociale (E.A.S.he subvention de fonctionnement

de 47 700 €

Celle-ci sera prélevée sur les budgets comme suit
* Budget général : 41000 €
= Service des eaux : 1700 €
» Restauration : 5000 €

Le versement s’effectuera en 3 acomptes :
- 35 % en avril

- 30 % enjuin

- 35 % en novembre

- Autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signec dassociation la convention
qui finalise ce partenariat.

CLAE : ATTRIBUTION DE SUBVENTION AUX FRANCAS — ANNE E 2011

Une convention a été passée le 22 juillet 2002 diassociation FRANCAS Loisirs
Decazeville pour la gestion et I'organisation duXELsur I'ensemble des écoles publiques de la ville.
Celle-ci, prévoyait que la commune de Decazevikesgrait une contribution annuelle qui serait
arrétée apres examen des résultats de 'annéedpréeéet concertation sur le programme budget de
I'année considérée.

Par délibération du 13 avril 2010 le conseil mipdat avait attribué & l'association, pour
'année 2010, une aide maximum de 98 000 €, 8080&@nt versé en 2010 et le solde sur présentation
du bilan de I'exercice. Le bilan de I'exercice 20a@ apparaitre un besoin de financement total pou
'année de 92 056 €.

Monsieur le Maire propose donc de verser a I'datioo FRANCAS Loisirs Decazeville une
somme de 12 056 € comme solde de la subvention 2010

Aprés étude du budget prévisionnel 2011 Monsieuvidire propose d’attribuer, pour 2011,
une aide maximum de 107 500 € pour le fonctionneérdanCLAE, celle ci étant versée selon les
modalités suivantes :

- 22000 € en avril

- 22000 € enjuin

- 22000 € en septembre

- 22000 € en novembre

- le solde en 2012 sur présentation des comptesuaiede 2011

Apres avoir délibéré le Conseil Municipal, a I'miraité adopte ces propositions.

CONTRAT EDUCATIF LOCAL : REVERSEMENT DE LA DOTATION
Année scolaire 2010 - 2011

Monsieur Le Maire rappelle que dans le cadre durabréducatif local des actions sont
organisées en partenariat avec 2KZ et les FRANCAS.

Pour I'année scolaire 2009/2010, le projet préspat la Mairie a recu un avis favorable et la
Direction Départementale de la Jeunesse et de$sSpoctroyé une subvention de 2 990 €.

Sur proposition de Monsieur le Maire, le Condéilnicipal, aprés avoir délibéré, décide de
reverser cette somme aux associations partenanese suit:

- 2KZ :1495€

- FRANCAS ......: 1495€



PARTICIPATION AUX FRAIS DE FONCTIONNEMENT DE L’ECOL E Ste FOY
ANNEE SCOLAIRE 2010/2011

Pour les établissements d’enseignement privé égerdses de fonctionnement des classes
élémentaires sous contrat doivent étre prises emgehdans les mémes conditions que celles
comparables de I'enseignement public.

Une étude détaillée des dépenses 2010 de I'ensetabledcoles élémentaires publiques a
permis d'évaluer, déduction faite des participadiaie la commune aux frais de fonctionnement de
I'école privée (eau...) a 470 € la participation daecommune doit verser a I'école Ste Foy pour
chaque enfant domicilié a Decazeville qui fréqudideole élémentaire Ste Foy pour I'année scolaire
2010/2011. 41 éleves domiciliés a Decazeville fefent I'école élémentaire de I'établissement.

Le montant total de la participation s’éléve doncld0 € x 41 =19 27
Le Conseil Municipal, aprés avoir délibéré, parvdix Pour et 2 abstentions (Mr Bravo ;
Mme Rey) adopte cette proposition

PRISE DE PARTICIPATION AU CAPITAL D’'UNE SOCIETE PUB LIQUE LOCALE

Monsieur le Maire présente le projet :

Ce projet de SPL (Société Publique Locale), régie lfarticle L. 1531-1 du Code Général des
Collectivités Territoriales, est portée par le GohRégional Midi-Pyrénées qui a pour objectif de |
confier le suivi, dans le cadre de mandats d’omératde construction ou de réhabilitation de son
patrimoine, en particulier scolaire (lycées).

Les compétences techniques, juridiques, financideeset outil peuvent étre mises a la disposition
d’autres collectivités qui en deviendraient actaines, afin de les assister dans la réalisation de
projets structurants pour leur territoire, que cié &n matiére de construction d’équipements pablic
de traitement de friches, d’aménagement de zortezbiiat ou d’activités, ou de toute autre activité
d’'intérét général.

Outre le Conseil Régional, plusieurs autres call@és locales (communes, groupements de
communes), ont d’'ores et déja manifesté leur ihygwé@r cette structure, qui ne pourra intervenig qu
pour le compte de ses actionnaires.

Le capital social de la future SPL a été fixé a PBO €, le plan d'affaires élaboré et le compte
d’exploitation prévisionnel établi pour les ann2641 a 2015.

Notre commune pourrait en tant que de besoin fameel a cette société pour l'assister dans la
réalisation de projets structurants que nous degiémslopper dans les prochaines années :

- Aménagement centre-ville (rue Cayrade....).

Par conséquent, Monsieur le Maire propose au CoMsaiicipal de donner son accord a la prise de
participation par la collectivité au capital deSBL a créer dont les caractéristiques ont été égsos
ci-dessus et dont le projet de statuts est joinhramexe, et de désigner ses représentants au Consei
d’Administration et Assemblées Générales.

Le Conseil municipal aprés en avoir délibéré

. Vu, le Code Général des Collectivités Territorialestamment ses articles L. 1531-1 et L.
1524-5;
. Vu, le Code de Commerce ;

1° - approuvele projet de statuts de la SPL Régionale Midi-Pgesnqui lui a été soumis ;

2° - souscritune prise de participation au capital de ladite L2 300 euros, et inscrit la somme
correspondante au budget 2011, compte 261 —Titpadeipation -;

3° - désignaVl. Jean REUILLES, Maire, comme représentant dmliectivité auprés de I'assemblée
générale constitutive de la société, et le doteods pouvoirs a cet effet, en particulier celuisdger
les statuts ;



4° - désigneM. Jean REUILLES pour représenter la collectivité Gonseil d’Administration de la
SPL Régionale Midi-Pyrénées avec faculté d’acceptge fonction dans ce cadre ;

5° - désigneM. Jean REUILLES comme représentant de la coll@étauprés de 'assemblée générale
de la société, et le dote de tous pouvoirs a tet. ef
6° - dotele Maire, pour ce qui le concerne, de tous lesvpiosl nécessaires a I'exécution de cette

décision.

ADMISSIONS EN NON VALEUR - BUDGET « SITES INDUSTRIELS »

Au vu des états fournis par le Trésorier , Monsleuvlaire propose d’admettre en non valeur
les sommes qui n'ont pu étre recouvrées et quadit, pour le budget « Sites Industriels », & :

Loyer 2002.................. 13 312,02
Loyer 2003.................. 25 708,39
Loyer 2004.................. 25 708,39
Loyer 2005.................. 25 708,39
Loyer 2006.................. 25 708,39
Loyer 2007................. 17 138,96
133 284,54 €

Le Conseil Municipal, apres avoir délibéré décaéunanimité d’admettre en non valeur les
sommes ci-dessus désignées.

MARCHE N° 4 /2011 : TRAVAUX DE VOIRIE - ANNEE 2011

Monsieur le Maire expose gu’une consultation alét&ée pour les travaux de voirie de
'année 2011, marché a bons de commandes (miri Q0 € ; maxi : 400 000 €).
Il propose de passer un marché avec le groupe@REGORY / ROUQUETTE qui a fait
I'offre @conomiquement la plus avantageuse au oivdies prix unitaires
Le conseil municipal, apres avoir délibéré, adinimité :
= APPROUVE le marché a bons de commande a passer avec |pegnent GREGORY /
ROUQUETTE
= AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signet hearché.

APPROBATION DU TABLEAU DES EMPLOIS

Sur proposition de Monsieur le Maire le Conseilritipal, & 'unanimité, valide le tableau
des emplois permanents suivant:

| DIRECTION - (1) ETP: 1 |
| Directeur | 1 | TC |
| SERVICES ADMINISTRATIFS - (9) ETP: 9 |
Secrétariat
Attaché Territorial contractuel 1 TC
Rédacteur 1 TC
Accueil
| Adjoint administratif 1°classe | 1 | TC |
Etat civil - Elections -Etrangers - Passeports - CNI
| Rédacteur | 2 | TC |
Comptabilité
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Adjoint administratif 1°classe 1 TC
Adjoint administratif 2°classe 1 TC
Service du personnel
Rédacteur 1 TC
Adjoint adm principal 1°classe 1 TC
POLICE - (1) ETP: 1
Brigadier chef Principal 1 | TC |
CULTURE - ANIMATION - (8,5) ETP: 8,5
Bibliotheque
Adjoint du patrimoine Principal 1°classe 1 TC
Adjoint du Patrimoine 1°classe 1 TC
Musée
Attaché de conservat®°du patrim contractuel | 1 | TC |
Service culturel
Attaché Territorial 2 TC
Adjoint technique 2°classe 1 50%
Gestion des salles
Technicien contractuel 1 TC
Adjoint technigue 1°classe 1 TC
Jeunesse
| Adjoint d'animation 2°classe 1 | TC |
SERVICE SOCIAL - (1) ETP: 1
| Adjoint administratif 2°classe 1 | TC |
SCOLAIRE - PERISCOLAIRE - (20,5) ETP: 17,6
ATSEM 1°classe 2 TC
Adjoint technique 1°classe 1 TC
Adjoint technigue 2°classe 75 | TC
2 30h
1 33h
1 28h
1 27h
2 | 25h
1 20h
1 17h
1 14h
GARDIENNAGE BATIMENTS - (2) ETP: 1,9
Adjoint technique 2°classe 1 TC
1 32h
SERVICES TECHNIQUES - (9) ETP: 9
Ingénieur Principal 1 TC
Technicien supérieur 4 TC
Agent de maitrise 1 TC
Adjoint administratif principal 1°classe 1 TC
Adjoint administratif 2°classe 1 TC
Adjoint administratif 1°classe 1 TC
SPORTS — ESPACES VERTS - (9) ETP: 9
Educateur sportif 1°classe 1 TC
Agent de maitrise Principal 1 TC
Adjoint technique principal 1°classe 2 TC




Adjoint technique principal 2°classe 2 TC
Adjoint technique 1°classe 1 TC
Adjoint technique 2°classe 2 TC
ATELIERS-(30) ETP: 29,5

Agent de maitrise 3 TC
Adjoint technique principal 1°classe 9 TC
Adjoint technique principal 2°classe 8 TC
Adjoint technique 1°classe 4 TC
Adjoint technique 2°classe 5 TC

1 18h

SERVICE DES EAUX - (4) ETP 4
Agent de maitrise Principal 1 TC
Adjoint technique 1°classe 1 TC
Adjoint technique 2°classe 1 TC
Adjoint administratif 2°classe 1 TC
CUISINE CENTRALE (13) ETP: 13
Technicien supérieur 1 TC
Adjoint technique principal 1°classe 1 TC
Adjoint technique principal 2°classe 3 TC
Adjoint technique 1°classe 3 TC
Adjoint technique 2°classe 5 TC
| 108 |
| ETP 104,5 |

MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS

Compte tenu d’'un départ a la retraite, sur prdjppside Monsieur le Maire le conseil
municipal, a 'unanimité, donne son accord pour ifirede tableau des emplois comme suit :

- Au 1°juillet 2011 : création d’'un emploi fonctioginde directeur général des services de

commune de 2000 a 10 000 habitants.

L’emploi sera pourvu par voie de détachement &mploi d’état d’attaché d’administration
de l'éducation nationale. L'agent percevra le régimdemnitaire afférent a I'emploi fonctionnel
(NBI, prime de responsabilité) et conservera leinmnégindemnitaire de son grade d'origine, soit
304,23 € brut mensuel.

- Au 1° aolt 2011 : suppression du poste de directeur

RECRUTEMENT D’AGENTS SAISONNIERS

Le Conseil Municipal de la Commune Decazeville,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée famt dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale, et notamment I'elgi3 alinéa 2,

Considérant qu’il est nécessaire de recruter disop@el saisonnier pour remplacer les
titulaires en congé annuel,

Sur le rapport de Monsieur le maire, et aprésveir @élibére,

DECIDE a l'unanimité :

- le recrutement direct d’agents non titulaires saigers pour une période allant du 30 mai

au 15 septembre 2011 inclus.
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- Que ces agents assureront des fonctions d’adgéhintque de 2° classe pour une durée
hebdomadaire de 35 heures maximum et seront réégmirgu prorata de la durée
hebdomadaire de travail effectué a I'indice brut 29

- que les crédits correspondants sont inscrits ageiud

- que Monsieur le Maire est chargé du recrutementagests et est habilité a ce titre a
conclure les contrats d’engagement.

| CREATION D EMPLOIS D’AGENT NON TITULAIRE TEMPORAIRE A LA PISCINE

Sur proposition d&lonsieur le Maire, le Conseil Municipal, & 'unaiiéndécide de créer 3
emplois d’agent non titulaire temporaire a la pisciafin d’'assurer les remplacements du maitre
nageur a compter du ler juin 2011 et pendanth@ded’ouverture de la piscine. :

- 2 agents assureront les fonctions de maitreunageseront rémunérés sur la base de l'indice brut
382

- 1 agent assurera les fonctions de surveillaftaignade et sera rémunéré sur la base de l'indige b
297 en fonction du temps travaillé

MAUSOLEE CABROL : ACCEPTATION DE LA DONATION |

Les 7 héritiers de Madame Marthe COPPENS DE HONSGH&pouse de Gilbert Anatole
PELISSIER DE FELICONDE et légataire universelle I@8BBECABROL, ont déclaré par écrit qu'ils
faisaient don & la Mairie de DECAZEVILLE de leuts en pleine propriété du mausolée Cabrol au
cimetiére de Miramont sous réserve que la restaaratu monument, condition essentielle de la
donation, soit faite dans un délai raisonnable.

Le conseil municipal, aprés avoir délibéré, acceptee donation.

MOTION POUR LA DEFENSE DE L’EDUCATION PRIORITAIRE

Le conseil municipal de DECAZEVILLE s’inquiete davenir de I'Education Prioritaire sur
le territoire de la communauté de communes du Bd3scazeville Aubin.

Suite au CDEN du 11 avril 2011 il constate :

- Que le poste de coordonnateur est réduit a un gesie. Cette fonction est pourtant
structurante pour le Réseau de Réussite Scolaiperetet, a travers la communauté de
communes, d’avoir une personne identifiée pour mmeth ceuvre une politique de soutien
aux actions pédagogiques, une politique d'offréucalle et de réussite éducative en faveur
des éléves. En réduisant cette fonction de mditigeiia difficile pour le coordonnateur
d’assumer toutes ses missions.

- Que les moyens en faveur des primo-arrivants, nfssits du voyage ou de ceux venant des
Dom-Tom sont réduits et s’éloignent du Bassin afprds sont déja insuffisants.

- Que le service culturel et éducatif du Bassin egpemé définitivement, sa suppression
faisant suite a celle du poste d’animateur ZERjM&sture culturelle gu’ils permettaient est
sacrifiée.

- Que des RASED pourraient étre privés de leurs mdgghes scolaires alors que les besoins
sont criants et que le CMPP de Decazeville ne aetteillir plus d’enfants.
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- Que la dotation horaire attribuée au College Pamh&ier est en forte diminution entrainant
une hausse conséquente du nombre d’'éleves pag.class

Lorsque la ZEP a été crée dans le Bassin en 1988nkeeil municipal I'a soutenue et a pris
ses responsabilités en financant ses actions érsriev Communauté de Communes.

Le conseil municipal ne comprend donc pas, alosslguprécarité et les difficultés scolaires
ne cessent d’augmenter sur le territoire, que Idation Nationale supprime des moyens plus que
jamais nécessaires a nos enfants.

Le conseil municipal demande donc a I'lnspectedscddémie de revenir sur les mesures
prises et de continuer une politique d’éducatioarjiaire pour le Bassin.

Séance levée a 20 h 15.
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